ANUNT

Primaria comunei Braesti, judetul Botosani, organizeazi concurs de recrutare pentru

ocuparea pe perioadd nedeterminati a functiei publice de executie, vacanta, de consilier, clasa L
grad profesional debutant, din cadrul Compartimentului Contabilitate impozite si taxe - Aparatul
de specialitate al Primarului comunei Braesti.

Durata normald a timpului de muncé este de 8 ore/zi, respectiv 40 ore/sdptimana.
Concursul constd in: selectia dosarelor candidatilor, proba scrisa , interviu .

Conditiile de desfdsurare a concursului:

- Data sustinerii probei scrise : 18.03.2022, ora 10;

- Interviul se sustine , de reguld, intru-un termen de maximum 5 zile lucratoare de la
data sustinerii probei scrise.

- Dosarele de inscriere la concurs se depun in perioada 15.02.2022 - 07.03.2022,
inclusiv la sediul Primariei comunei Briesti .

Conditii specifice:

- Studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta in domeniul
stiinte economice;
-Vechime in specialitatea studiilor necesare exercitirii functiei publice — fara vechime.

Dosarul de inscriere la_concurs va_contine urmitoarele documente: *( documente

prevazute de art. 49 din H.G. nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si
dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificarile si completarile ulterioare )

a)
b)
©)
d)

¢)

g)
h)

formularul de inscriere tip;

curriculum vitae, modelul comun european;

copia actului de identitate; :

copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atestd efectuarea unor
specializiri si perfectionéri; :

copia carnetului de muncd si a adeverinei eliberate de angajator pentru perioada lucrati,

- care sd ateste vechimea In munci si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea

postului/functiei sau pentru exercitarea profesiei;

copia adeverintei care atestd starea de siniitate corespunzitoare, eliberati cu cel mult 6 luni
anterior deruldrii concursului de citre medicul de familie al candidatului; .

cazierul judiciar; '

declaratie pe propria rispundere sau adeverinti care s3 ateste calitatea sau lipsa calitatii de
lucriitor al Securititii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia
specifica. '

Formularul de inscriere se pune la dispozitie candidatilor de citre autoritatea sau institutia

publica organizatoare a concursului din oficiu, prin publicare pe pagina de internet a acesteia in
format deschis, editabil, in cadrul sectiunii dedicate publicitiii concursului, precum si la sediu, in




locul special amenajat pentru desfigurarea de activitdti de informare si relatii publice, in format
letric.

Copiile de pe actele prevazute mai sus se prezintd insotite de documentele originale, care
se certificd pentru conformitatea cu originalul de citre secretariatul comisiei de concurs sau in
copii legalizate.

Candidatii trebuie sd indeplineascd conditiile de_ocupare a_unei functii publice
prevazute de art. 465 din QUG nr.57/2019 privind Codul administrativ:

a) are cetitenia romana §i domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba roméani, scris si vorbit;

c) are virsta minima reglementati de prevederile legale;

d) are capacitate deplind de exercifiu; :

¢) este apt din punct de vedere medical - atestarea stirii de sinitate se face pe bazd de examen
medical de specialitate, de catre medical de familie ;

f) indeplinegte conditiile de studii si vechime In specialitate previzute de lege pentru ocuparea
functiei publice;

g) indeplineste conditiile specifice, conform fisei postului, pentru ocuparea functiei publice;

h) nu a fost condamnati pentru sivargirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului sau
contra autoritéfii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedica infaptuirea
justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni sivarsite cu intentie care ar face-o incompatibila
cu exercitarea functiei publice, cu exceptia situatiei n care a intervenit reabilitarea, amnistia post-
condamnatorie sau dezincriminarea faptei; :

i} nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publicy sau de a exercita profesia ori activitatea
in executarea cdreia a savérsit fapta, prin hotirare judecitoreasci definitiva, in conditiile legii;

Jj) nu a fost destituits dintr-o functie publici sau nu i-a incetat contractul individual de munci
pentru motive disciplinare Tn ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucrétor al Securititii sau colaborator al acesteia, in conditiile previzute de
legislatia specifica. :

Locul de desfasurare a concursului : sediul Primiriei comunei Braesti, str.Calea Nationald,
nt. 41, judetul Botosani.

Relatii se pot obtine la : telefon 0231620023, int 3, e-mail :consiliul_braesti@yahoo.com.

Persoana de contact, Daniela Vlas — secretar general al UAT.-

IMPORTANT!!

Conform prevederilor art. 671 Hotardrea nr.611/2008 : ,, afisarea rezultatelor obtinute de
candidafi la probele concursului, precum si afisarea rezultatelor solufiondrii contestatiilor sia
rezultatelor finale ale concursului se realizeazd folosindu-se numdrul de inregistrare atribuit
dosarului de inscriere la concurs pentru fiecare candidat”.



Bibliografie -
Pentru postul de consilier, clasa |, grad profesional debutant — Contabilitate,
impozite si taxe:

Bibliografia / tematica:

1.Constitutia Romaniei, republicaté

2. Titlul I 5i I ale partii a VI-a din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu
modificarile si completarile ulterioare,

3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicatd, cu modificarile si completirile uiterioare

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbatj,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare.

5. Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal, Titlul IX - Impozne si taxe locale, cu
modificarile si completarile ulterioare;

6. Legea nr. 82/ 24.12.1991 (*republicaté*) contabilitatii, cu modificarile si completarile
ulterioare; '

7. Legea nr. 273/ 29.06.2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si
completérile ulterioare;

8. HG nr.1/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr.
227/2015 privind Codul fiscal, Titlul IX - Impozite si taxe locale:

9. Legea nr. 207/2015 privind Codul de procedura fiscala cu modificarile si completarile
ulterioare, CAPITOLUL Il Principii generale de conduits in administrarea creantelor fiscale
CAPITOLUL IV Actele emise de organele fiscale TITLUL V Stabilirea creantelor fiscale -
CAPITOLUL Il Dispozitii privind declaratia fiscald TITLUL VI Controlul fiscal CAPITOLUL |
Inspectia fiscala

10. O.G. nr. 33/2002 privind reglementarea eliberarii certificatelor si adeverintelor de
catre autoritatile publice centrale si locale;

11. O.G. nr. 2/2001 privind regimul juridic al contraventiilor cu modificarile si
completarile ulterioare ;

12. Ordinul nr. 3654 /2015 privind aprobarea procedurii de eliberare a certificatului de
atestare fiscala, a certificatului de obligatii bugetare, precum si a modelului si
continutului acestora cu modificarile si completarile ulterioare;



