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JUDETUL BOTOSANI
PRIMARIA COMUNEI BRAESTI
Nr. 4418 din data de 18.10.2023

ANUNT

Primaria comunei Braesti organizeaza concurs pentru ocuparea functiei contractuale de
executie vacante de ingrijitor cladiri COR 515301 in Compartimentul Edilitar gospodaresc ,
duratd normala a timpului de munca 8 ore /zi, perioada nedeterminata.

Proba scrisa pentru ocuparea functiei contractuale de executie vacante de ingrijitor cladiri,
va avea loc la sediul Primariei comunei Braesti, judetul Botosani, in data de 09.11.2023, ora 10%.

Conditiile pentru ocuparea unei functii contractuale, potrivit art. 15 din Hotararea nr.
1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, sunt urmatoarele:

a) are cetdtenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat
parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

C) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,

republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitétile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru sdvarsirea unei infractiuni contra securitdtii
nationale, contra autoritdtii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni
de fals ori contra Infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoand
candidata la post incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu
exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului
de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a
folosit pentru savarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a interzicerii
ocupdrii unei functii sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind
Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de
exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008
privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu
modificarile ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).



Conditii specifice pentru ocuparea functiei contractuale vacante de _ingrijitor cladiri:
- studii: liceu sau scoala profesionali
- vechime: nu necesitd;
In vederea participarii la concurs, fiecare candidat trebuie si prezinte la inscriere
urmatoarele documente:
-cerere de Tnscriere la concurs;
-copia actului de identitate;
- copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor;
- copia carnetului de muncd conform cu originalul, sau dupd caz, o adeverintd care sa ateste
vechimea in munca;
- cazier judiciar;
- adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare eliberata cu cel mult 6 luni
anterior delurdrii concursului, de catre medicul de familie al candidatului sau de catre alte unitati
sanitare abilitate. Adeverinta de sanatate trebuie sa contina clar numarul, data , numele emitentului
si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii;
-curriculum vitae, model european;
Copiile de pe actele prevazute mai sus se prezintd in copii legalizate sau insotite de
documentele originale, in vederea certificarii pentru conformitatea cu originalul.

Concursul se organizeaza, la sediul Primariei Comunei Braesti, Calea Nationala, nr.41, Braesti,
dupa urmatorul calendar :

* Depunerea dosarelor de Inscriere in intervalul : 18.10.2023 — 31.10.2023 la sediul Primariei
comunei Braesti, judetul Botosani astfel: luni — joi intre orele 08:00 — 16:00, vineri intre orele
08:00 — 14:00.

1. Selectia dosarelor: 02.11.2023 ora 10,00

* Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor: 02.11.2023 ora 12,00

*» Depunerea contestatiilor selectie dosare: 03.11.2023 pana la ora 12,00

* Solutionarea contestatiilor selectie dosare si afisarea rezultatelor: 03.11.2023 ora 14,00

2. Proba scrisa: 09.11.2023 ora 10,00 la sediul Primariei Comunei Braesti.
* Afisarea rezultatelor la proba scrisa — 10.11.2023 ora 10,00;

* Depunerea contestatiilor la proba scrisa: 13.11.2023 ora 10,00;

* Solutionarea contestatiilor la proba scrisa: 13.11.2023 ora -14,00;

* Afisarea contestatiilor la proba scrisa: 13.11.2023 ora 16,00;

3. Proba practica/ interviu — 14.11.2023 ora 09,00;
» Afisare rezultate proba practica/interviu: 14.10.2023 ora 13,00;
* Depunerea contestatiilor la proba practica/interviu: 15.11.2023 — ora 10,00;

* Solutionare si afisare a rezultatelor dupa contestatii la proba practica/interviu: 15.11.2023- ora
14,00;

4. Afisarea rezultatelor finale — 15.11.2023 ora 16,00



Atributiile functiei contractuale de ingrijitor cladiri sunt cele prevazute in fisa postului.
Relatii suplimentare se pot obtine la sediul PRIMARIEI COMUNEI BRAESTI, la
telefon:0231620023, fax: 0231620063, E-mail consiliul_braesti@yahoo.com.

Bibliografie:

1. Constitutia Romaéniei, republicatd; Titlul II: Drepturile, libertétile si indatoririle fundamentale;
Titlul III: Autoritatile Publice, Capitolul V: Administratia Publica;

2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare; Capitolul I: Principii si definitii
Capitolul II: Dispozitii speciale;

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare; Capitolul II: Egalitatea de sanse si de tratament Intre femei si
barbati in domeniul muncii; Capitolul III: Egalitatea de sanse si de tratament in ceea ce priveste accesul la
educatie, la sanatate, la cultura si la informare; Capitolul IV: Egalitatea de sanse intre femei si barbati in
ceea ce priveste participarea la luarea deciziei;

4. Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare; Partea
VI: Titlul 111: Cap. | Prevederi generale aplicabile personalului contractual din autoritatile si
institutiile publice Cap. Il Drepturi si obligatii ale personalului contractual din
administratia publica, precum si raspunderea acestuia.

5.Legea nr. 53/2003 privind Codul muncii, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

6.Legea nr. 132/2010 privind colectarea selectiva a deseurilor in institutiile publice;

PRIMARUL COMUNEI BRAESTI,
Adrian NISTOR


mailto:consiliul_braesti@yahoo.com

